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SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA RISORSE UMANE

AVVISO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME DI N. 1
“OPERAIO FORESTALE SPECIALIZZATO IV LIVELLO” PRESSO L’UNIONE DEI
COMUNI MONTANA COLLINE METALLIFERE

IL RESPONSABILE

In esecuzione della propria determinazione n. 692 del 09.05.2023;

VISTI i vigenti contratto collettivo nazionale di lavoro 2010/2012 per gli addetti ai lavori di
sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria ed il CIRL 2019/2022 della Regione Toscana;

VISTA la L.R. n. 32 del 26.07.2002 (Testo Unico della normativa della Regione Toscana in materia
di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro);

VISTO il Regolamento Regionale di attuazione degli artt. 22 bis e ter della L.R. 32/2002 in materia
di incontro tra domanda e offerta di lavoro ed avviamento a selezione nella P.A., adottato con
decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 7/R del 04.02.2004;

RICHIAMATE le disposizioni dell’allegato H “Disciplina del reclutamento e della mobilita del
personale dell’Unione e degli Enti associati”, del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici
e dei Servizi dell’Unione, adottato con la deliberazione della Giunta Esecutiva n. 64 del 22.09.2020
e ss.mm.ii;

RENDE NOTO

che I’Unione di Comuni montana Colline Metallifere indice una selezione pubblica per titoli ed
esami per 1’assunzione di n. 1 operaio a tempo determinato e parziale, a 18 ore settimanali, per un
periodo di 4 mesi con la qualifica di “Operaio specializzato IV livello”.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportunitd tra uomini e donne nell’accesso ai posti
messi a selezione e nel trattamento sul lavoro, ai sensi del D.Lgs. n. 198/2006.

Al personale assunto, verra applicato il vigente C.C.N.L. per addetti ad attivita di sistemazione
idraulico-forestale e idraulico-agraria ed assegnato il trattamento economico ivi previsto.

ART. 1- MANSIONI A CUI SARA ADIBITO IL LAVORATORE

Il lavoratore sara adibito alle seguenti mansioni:
- custodia, cura e allevamento dell’erpetofauna, in particolare tartarughe in cattivita, manutenzione
e igienizzazione delle relative strutture di ricovero.
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ART. 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per I'ammissione alla selezione € richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a)

b)

d)

e)

)

Cittadinanza italiana. Possono altresi partecipare i cittadini degli Stati membri dell’Unione
Europea in possesso dei requisiti di cui all’art. 38 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.. Sono inoltre
ammessi a partecipare le seguenti categorie di cittadini di Stati non membri dell’Unione
Europea:

1. Familiari di cittadini di Sati membri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza
di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

2. Cittadini di Sati non membri dell’Unione Europea purché titolari di permessi di
soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari di status di rifugiato ovvero di
status di protezione sussidiaria;

Eta non superiore a quella prevista dalle vigenti norme in materia per il collocamento a
riposo d'ufficio e non inferiore ad anni 18;

Godimento dei diritti civili e politici e iscrizione nelle liste elettorali del Comune di
residenza;

Incondizionata idoneita psico-fisica specifica allo svolgimento delle mansioni connesse al
posto da coprire ed in particolare alle attivita previste all’art. 1 del CIRL per gli addetti ai
lavori di sistemazione idraulico-forestale della Toscana. Il relativo accertamento sara
effettuato prima dell’immissione in servizio, in sede di visita preventiva ex art. 41 D.Lgs n.
81/2008. 1l riconoscimento dell’idoneita senza limitazione e/o prescrizioni all’esercizio
delle suddette attivita, come accertata dal medico competente, &€ condizione necessaria per
procedere all’assunzione.

Possesso di diploma di scuola dell’obbligo

Patente di guida Cat. B o superiore in corso di validita;

Esperienza lavorativa, adeguatamente dichiarata, di 5 anni (anche non consecutivi)
cumulabili presso Enti Pubblici o datori di lavoro privati, in posizione di lavoro
caratterizzato dalle medesime mansioni cui deve essere adibito il vincitore della presente
selezione come specificato all’art. 1 del presente bando, quali custodia, cura e allevamento
dell’erpetofauna, manutenzione e igienizzazione delle relative strutture di ricovero;

Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai
sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto d’impiego con una Pubblica
Amministrazione.

Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi dell’articolo 127 comma 1, lettera d) del D.P .R. n. 3/1957;

Posizione regolare riguardo agli obblighi di leva per i cittadini italiani che vi sono soggetti;

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e di quelli non membri dovranno inoltre
possedere i seguenti requisiti:
— godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza,;
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- adeguata conoscenza della lingua italiana

Possono inoltre partecipare alla selezione i possessori di titolo di studio conseguito all’estero che sia
riconosciuto equivalente, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi, a uno dei titoli di studio
sopraindicati, secondo la normativa vigente.

Sara cura del candidato dimostrare 1’equiparazione e la validita del titolo di studio dovra risultare da
idonea certificazione rilasciata dalle autorita competenti ai sensi dell’art. 38 c. 3 del D. Lgs.
30.03.2001 n. 165 e s.m.i..

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

L’Unione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, 1’esclusione dalla
selezione o la risoluzione del rapporto di lavoro, per difetto dei requisiti previsti.

ART. 3- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E ALLEGATI

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere REDATTE ESCLUSIVAMENTE

IN MODALITA’ TELEMATICA tramite la piattaforma InPA, raggiungibile al seguente link
https://www.inpa.gov.it/, previa registrazione del candidato sullo stesso portale.

Copia integrale del bando ¢ pubblicato all’indirizzo www.unionecomunicollinemetallifere.it,
Amministrazione Trasparente, nella sezione Bandi di concorso.

La domanda di partecipazione dovra perentoriamente pervenire entro il giorno 26.05.2023 ore
13.00.

La registrazione al Portale unico del reclutamento, ai sensi dell’art. 35 — ter del D.lgs. 165/2001, é
gratuita e pu0 essere effettuata esclusivamente mediante i sistemi di identificazione di cui
all'articolo 64, commi 2-quater e 2-nonies, del Codice dell’Amministrazione Digitale ( D.Igs.
82/2005).

L'iscrizione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalita e con le
modalita di cui al Regolamento UE 2016/679 e del codice in materia di protezione
dei dati personali, di cui al D.lgs. 196/2003.

Per accedere alla presentazione della domanda deve essere osservata la seguente procedura:

. Cliccare sul link https://www.inpa.gov.it/ per accedere alla piattaforma InPA,;

. Accedere alla piattaforma tramite il Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID) o altri
sistemi di identificazione di cui all'articolo 64, commi 2-quater e 2-nonies, del Codice
dell’ Amministrazione Digitale ( D.lgs. 82/2005) ;

. Nella HOME del proprio profilo personale cliccare nella sezione CONCORSI e digitare
nel campo Ricerca il seguente codice concorso: UNIONE/004/OPERAIOTEMPODET

Piazza Dante Alighieri, 4 — 58024 Massa Marittima (GR) - C.F. 92074720530 - Partita IVA 01506330537
Telefono 0566 906111 - Fax 0566 903530 sito web: www.unionecomunicollinemetallifere.it
e-mail: info@unionecomunicollinemetallifere.it
PEC (posta elettronica certificata): unionecomuni.collinemetallifere@postacert.toscana.it


https://www.inpa.gov.it/
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2003-06-30;196
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2003-06-30;196
https://www.inpa.gov.it/

Tnios

Yy Unione di Comuni montana Colline

Z,

o Montans

/ Metallifere

%

Communi di Massa Marittima, Monterotondo Marittino, Montieri ¢ Roccastrada

Selezionare la procedura concorsuale AVVISO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E PART-TIME DI N. 1 “OPERAIO FORESTALE SPECIALIZZATO IV
LIVELLO” PRESSO L’UNIONE DEI COMUNI MONTANA COLLINE METALLIFERE e
procedere alla presentazione della candidatura cliccando Presenta una domanda per questa
procedura;

Il termine di presentazione delle domande é perentorio e, pertanto, non € ammessa la presentazione
di documenti oltre la scadenza del termine utile per I’invio delle domande o con modalita diverse da
quelle indicate.

La data della presentazione della propria candidatura € attestata da apposita ricevuta sul Portale
inPA.

Allo scadere del termine ultimo per la presentazione delle istanze non € piu possibile accedere alla
procedura di candidatura o procedere all’invio della candidatura stessa.

Nella domanda di ammissione alla selezione i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita quanto segue:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
h)

)

K)
1)

cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza e recapito telefonico;

possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri e non dell'Unione Europea;
idoneita psico-fisica alla mansione, con particolar e riferimento allo svolgimento del servizio di
prevenzione e lotta attiva agli incendi boschivi;

godimento dei diritti civili e politici e iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza e
dello Stato di appartenenza o provenienza (se cittadino straniero);

il titolo di studio posseduto, I'Istituto che lo ha rilasciato, la votazione e [’anno di
conseguimento;

possesso della patente di guida Cat. B o superiore;

I’esperienza lavorativa di 5 anni cumulabili presso Enti Pubblici o datori di lavoro privati, in
posizione di lavoro caratterizzato dalle medesime mansioni di cui al precedente art. 1 del
presente avviso;

di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo indicare le condanne riportate e/o
procedimenti penali pendenti in corso, al fine di poter verificare la presenza di fattispecie che
impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto d'impiego nelle
Pubbliche Amministrazioni);

non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale
ai sensi dell’articolo 127 comma 1, lettera d) del D.P .R. n. 3/1957,

posizione regolare nei confronti degli obblighi militari di leva;

I’eventuale possesso di titoli di preferenza previsti dall’art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n.
487/94 e successive modificazioni e integrazioni;

I'eventuale recapito o indirizzo di PEC, presso il quale desiderano ricevere le comunicazioni
relative alla selezione;

Piazza Dante Alighieri, 4 — 58024 Massa Marittima (GR) - C.F. 92074720530 - Partita IVA 01506330537
Telefono 0566 906111 - Fax 0566 903530 sito web: www.unionecomunicollinemetallifere.it
e-mail: info@unionecomunicollinemetallifere.it
PEC (posta elettronica certificata): unionecomuni.collinemetallifere@postacert.toscana.it



Tniose Mantans

Yy Unione di Comuni montana Colline

/ Metallifere

Communi di Massa Marittima, Monterotondo Marittino, Montieri ¢ Roccastrada

Ai sensi del T.U. approvato con DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
ammissione hanno valore di autocertificazione.

Il candidato, nella domanda di partecipazione, deve dichiarare sotto la propria responsabilita,
I’eventuale possesso dei requisiti che danno diritto alla preferenza all’assunzione.

La mancata dichiarazione esclude il concorrente dal beneficio.

I/Le candidati/e con diagnosi di disturbi specifici dell’apprendimento (DSA), in applicazione del
Decreto 9 novembre 2021 firmato dal ministro per la Pubblica amministrazione e dai ministri per le
Disabilita e del Lavoro, avranno la possibilita di sostituire la prova scritta con un colloquio orale o
di utilizzare strumenti compensativi per le difficolta di lettura, di scrittura e di calcolo, nonché di
usufruire di un prolungamento dei tempi stabiliti per lo svolgimento delle medesime prove. I/Le
candidati/e sono tenuti a documentare tale condizione, facendo esplicita richiesta della misura
dispensativa, dello strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della
propria necessita che deve essere opportunamente documentata e esplicitata con apposita
dichiarazione, resa dalla commissione medico — legale dell’ASL di riferimento o da equivalente
struttura pubblica, da allegare alla domanda di ammissione al concorso. In proposito, ai sensi
dell'art. 2 comma 3 del Decreto sopracitato, adottato in forza della previsione contenuta nell’art. 3,
c. 4-bis, del D.L. 80/2021, si precisa che la concessione e l'assegnazione di ausili e strumenti
compensativi e/o tempi aggiuntivi € determinata a insindacabile giudizio della Commissione
esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita e dell'esame obiettivo di ogni specifico
caso. Il mancato inoltro di tale documentazione non consente all’ Amministrazione di predisporre i
mezzi e gli strumenti necessari a garantire una regolare partecipazione al concorso e di fornire
adeguatamente I'assistenza richiesta.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva dal giorno
10.05.2023 ore 13.00 e verra automaticamente disattivata alle ore 13.00 del giorno di
scadenza.

Per le RICHIESTE DI ASSISTENZA legate alla procedura di presentazione della domanda i
candidati possono consultare FAQ — Domande e risposte sul Portale InPA, scrivere per
informazioni a inpa@funzionepubblica.it oppure rivolgersi al Servizio Gestione Associata Risorse
Umane (GARU) dell’Unione di Comuni montana Colline Metallifere, in P.zza Dante Alighieri, 4 —
58024 Massa Marittima (te. 0566/906215).

L’Unione non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario o per
dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato, né per eventuali disguidi tecnici o informatici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della domanda, dei documenti e
delle pubblicazioni o delle comunicazioni relative al concorso.

Per la partecipazione al concorso € necessario effettuare, pena esclusione, il pagamento di € 10,00
quale tassa di concorso.
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Il versamento dovra essere effettuato, entro il termine di scadenza previsto all’art. 2 del presente
awviso, esclusivamente tramite PagoPa - sezione Pagamenti durante la presentazione della
candidatura sul Portale InPa.

Alla domanda di ammissione dovra essere inoltre obbligatoriamente allegata, nella parte sinistra
della domanda sul portale inPA nella sezione ALLEGATI, ai fini della comprova dell’esperienza
lavorativa di n. 5 anni cumulabili presso Enti Pubblici o datori di lavoro privati, in posizione di
lavoro caratterizzato dalle medesime mansioni di cui al precedente art. 1 del presente avviso e per la
valutazione dei titoli, Dichiarazione sostitutiva di_atto di_notorieta , redatta in carta libera,
utilizzando il modello allegato B) al presente avviso, dove il candidato potra dichiarare le
esperienze e i titoli posseduti.

La dimensione di ogni file non puo superare i 20 MB. | formati supportati sono .docx, .doc, .pdf,
Jpg, -jpeg, png.

Ai sensi dell’art. 46 DPR. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nei documenti sopra indicati
hanno valore di autocertificazione.

L’ Amministrazione procedera ai controlli previsti d all’art. 71 del citato DPR sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo “emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera”, ai sensi dell’art. 75 DPR. 445/2000, fermo restando quanto prescritto
dall’art. 76 della predetta normativa in materia di sanzioni penali. L’ Amministrazione non assume
alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario o per dispersione di comunicazione
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi
postali, tecnici o informatici non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ART. 4 - ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

Corgportano I’esclusione dalla selezione, oltre alla mancanza di uno dei requisiti di cui all'art. 2:
e la mancata osservanza delle modalita di presentazione della domanda e del termine di cui
all’art. 3 del presente avviso.

¢ il mancato pagamento della tassa di ammissione alla selezione, come previsto all’art. 3 del
presente avviso.

ART. 5 - PROGRAMMA DELLA SELEZIONE

La selezione & articolata nella valutazione dei titoli ai fini dell’ammissione ad una successiva fase
che consistera in una prova selettiva pratica.

| primi_dieci candidati, che avranno riportato il maggior punteqgio nella valutazione dei titoli,
saranno_sottoposti a prova selettiva, consistente in una prova pratica nel corso della quale saranno
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accertate le conoscenze del candidato in materia di zoologia ed erpetologia (riconoscimento varie
specie, esigenze alimentari e metodi di marcatura, sanificazione ed igienificazione degli ambienti e
manutenzione delle strutture di ricovero), in materia di ambiente agro-forestale e in materia di
contrattazione collettiva di lavoro nazionale e regionale della Toscana, per gli addetti ai lavori di
sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria.

La valutazione dei titoli e della prova pratica avverranno ad opera di apposita Commissione
giudicatrice.

Nel corso della prova pratica la Commissione giudicatrice sottoporra i candidati ad un colloquio,
finalizzato ad accertare le capacita tecnica e operativa e le competenze tecniche/professionali degli
stessi e a verificarne 1’attitudine alle mansioni del posto oggetto della selezione.

ART. 6 - CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE

Il punteggio finale & determinato dalla somma del punteggio assegnato ai titoli e del voto

conseguito nella prova. Complessivamente € attribuibile un punteggio massimo di 40 punti cosi

ripartiti:

- 10 punti per i titoli;

- 30 punti per la prova pratica; il punteggio minimo richiesto per superare la prova pratica e di
21/30.

In sede di prova pratica la Commissione giudicatrice potra valutare:

- la conoscenza di tecniche di lavoro o di procedure predeterminate necessarie all’esecuzione del
lavoro;

- la capacita di organizzazione del tempo di lavoro;

- il grado di praticita nello svolgimento delle attivita tipiche della mansione e del profilo da

ricoprire e nell’utilizzo degli strumenti e dei mezzi d’opera;

- la capacita di risoluzione di un imprevisto tecnico;

- I’osservanza delle norme di sicurezza atte a garantire la propria incolumita e quella di colleghi;

| titoli valutabili rientrano nelle seguenti categorie e agli stessi € assegnato il punteggio massimo di
seguito indicato:

- Titoli di studio e di cultura: punteggio massimo attribuibile punti 3
- Titoli di servizio: punteggio massimo attribuibile punti 5
- Titoli vari: punteggio massimo attribuibile punti 1

-Curriculum professionale: punteggio massimo attribuibile punti 1

ART. 7 — MODALITA DELLE COMUNICAZIONI E CALENDARIO DELLE PROVE
D’ESAME

Tutte le comunicazioni _nei_confronti dei candidati sono effettuate esclusivamente mediante
pubblicazione sul sito web istituzionale dell’Unione www.unionecomunicollinemetallifere.it,
Amministrazione Trasparente, nella sezione “Bandi di concorso” ed hanno valore di notifica a
tutti gli effetti.
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La data ed il luogo di svolgimento della prova pratica saranno comunicati con almeno 15 giorni di
preavviso.

La prova non potra aver luogo nei giorni festivi né, ai sensi della legge 8.03.1989, n. 101, nei giorni
di festivita religiose ebraiche nonché nei giorni di festivita religiose valdesi.

Per essere ammessi a sostenere la prova pratica, i candidati dovranno presentarsi muniti di un
valido documento di riconoscimento a norma di legge.

| candidati che non si presenteranno nei giorni stabiliti per la prova saranno considerati
rinunciatari.

Entro il termine perentorio di 10 giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello in cui ha sostenuto la
prova pratica con esito positivo, il candidato che intende far valere i titoli di preferenza, avendoli
espressamente dichiarati nella domanda di ammissione alla selezione, deve presentare o far pervenire, a
mezzo PEC o raccomandata con ricevuta di ritorno, al Servizio GARU dell’Unione, i relativi documenti
in carta semplice oppure le dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000
accompagnate dalla copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di
validita. Da tali documenti in carta semplice o dichiarazioni sostitutive deve risultare il possesso dei
titoli suddetti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di concorso.

ART. 8 - GRADUATORIA DI MERITO ED ASSUNZIONE DEL CANDIDATO
VINCITORE

Al termine della procedura, la Commissione esaminatrice formulera la graduatoria dei concorrenti
che abbiano superato la prova selettiva secondo I'ordine del punteggio complessivo riportato da
ciascun candidato e con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5, commi 4
e 5, del D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni e integrazioni.

E dichiarato vincitore della selezione il primo candidato utilmente classificato nella graduatoria
finale di merito.

Il vincitore € invitato, a mezzo PEC o lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentarsi
personalmente presso I’Amministrazione, entro il termine prescritto nella predetta comunicazione,
comunque non inferiore a trenta giorni decorrenti dal ricevimento della stessa, per la stipulazione
del contratto individuale di lavoro, la cui efficacia resta, comunque, subordinata all’accertamento
del possesso di tutti i requisiti prescritti per 1’assunzione.

L’Unione dei Comuni montana Colline Metallifere, prima dell’assunzione in servizio del vincitore
si riserva, inoltre, di accertarne 1’incondizionata idoneita psico-fisica specifica allo svolgimento
delle mansioni connesse al posto da coprire ed in particolare alle attivita previste all’art. 1 del CIRL
per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale della Toscana. Tale accertamento sara
effettuato in sede di visita medica preventiva ex art. 41 D.Lgs n. 81/2008. Il riconoscimento
dell’idoneita senza limitazione e/o prescrizioni all’esercizio delle suddette attivita, come accertata
dal Medico competente, & condizione necessaria per procedere all’assunzione.
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Per quanto non previsto nel presente avviso viene fatto riferimento alle norme contrattuali,
legislative e regolamentari vigenti.

La graduatoria e utilizzabile per ulteriori assunzioni a tempo determinato pieno o parziale, nella
medesima qualifica e livello professionale e rimane efficace secondo quanto disposto dalle
disposizioni di legge vigenti al momento dell’eventuale utilizzo .

ART. 9 - NORME FINALI
Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla legislazione statale e regionale
vigenti in materia.

La partecipazione alla selezione comporta I’esplicita ed incondizionata accettazione delle clausole
dell’avviso.

L’Unione si riserva a suo insindacabile giudizio la facolta di modificare, sospendere o revocare il
presente avviso e di riaprire i termini di scadenza del medesimo, senza che per i concorrenti insorga
alcuna pretesa o diritto.

L’Unione si riserva altresi di non procedere all’assunzione o di posticiparla rispetto alla
programmazione, in caso di sopravvenute norme di legge che rendano incompatibile, rispetto ai
vincoli finanziari o ai limiti imposti agli Enti Locali in materia di assunzione di personale,
I’instaurazione dei rapporti di lavoro oggetto del presente avviso.

ART. 10 - INFORMATIVA PER LA TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI
PERSONALI

In ottemperanza del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento(UE) 2016/679 ed in conseguenza della
sopra indicata procedura, si comunica che i dati personali saranno oggetto di trattamento da parte
dell’Unione nel rispetto delle gia citate leggi, per le finalita istituzionali inerenti 1’attivita dell’Ente
ed, in particolare, per I’espletamento della procedura nonché dei successivi adempimenti.

Per informazioni o per ritirare copia integrale dell’avviso e relativi allegati, rivolgersi al Servizio
Gestione Associata Risorse Umane (GARU) dell’Unione di Comuni montana Colline Metallifere,
in P.zza Dante Alighieri, 4 — 58024 Massa Marittima (tel. 0566/906215).

Il testo dell’avviso e relativi allegati sono pubblicati all’Albo Pretorio dell’Unione e possono essere
reperiti al sito internet dell’Unione - www.unionecomunicollinemetallifere.it Amministrazione
Trasparente, sezione “Bandi di concorso”.

Il testo dell’avviso e relativi allegati sono anche trasmessi a ARTI Agenzia Regionale Toscana per
I'lmpiego - Centro Impiego di Follonica, per I’opportuna divulgazione.

Massa Marittima li 10.05.2023
IL RESPONSABILE
(dott. Emiliano Punturello)

Emiliano Punturello
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